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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

PREFEITURA DE -Ummn_ﬂ_ﬂﬂou
MOGI DAS CRUZES

ANEXO

1/4

1 - NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
Associacao Afro-Brasileira Nossa Senhora Aparecida

2 - ENDEREGCO DA SEDE ADMINISTRATIVA

Rua Prudente de Moraes, n°. 23 — Centro — Santa Isabel — SP

3 -CNPJ 4 — N° INSCRIGAO NO COMAS
07.618.241/0001-48 N°. 13 — valido até 01/04/2020
5 - N°INSCRIGCAO NO CONSELHO DE SEGMENTO 6 — VALIDADE DA INSCRIGAO

7 - NUMERO DO EDITAL/ ANO
06/2019

8 — NOME DO SERVICO:
Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva

9 — NIVEL DE PROTEGCAO:

( ) Protegao Social Basica
( ) Protegao Social Especial - Média complexidade
( X ) Protecdo Social Especial - Alta complexidade

10 - ENDERECO DA EXECUCAO DO SERVICO
Rua Antdnio Meyer, 269 - Mogi das Cruzes — SP

11 — VALOR GLOBAL (Anual) R$ 463.748,88
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Site: www.associacaoafrobrasil.org.br — Fan Page: Associagdo Afro-Brasileira de Santa Isabel
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( X ) Municipal - R$278.348,88 ( X ) Estadual - R$60.000,00 ( X ) Federal - R$120.000,00

12 - CONTRAPARTIDA

(X ) Bens - R$ 5.400,00 ( ) Servigos - R$

13 - OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO
O termo de colaboragéo tera por objeto a concessédo de apoio da administragdo publica municipal para a execugéao de 1 Servigo de Acolhimento Institucional
para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva, de ambos os sexos, com meta para 10 usuarios com idade entre 18 a 59 anos

14 — DESCRICAO DO SERVIGO

A Tipificagdo Nacional de Servigos da Assisténcia Social, instituida pela Resolugdo CNAS n°109/2009, dispde entre os servigos de alta complexidade o servigo
de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia em Residéncia Inclusiva, com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, de
ambos os sexos, cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados. E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que nao dispdem de condigdes de
autosustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituigdes de longa permanéncia.
Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a
construgdo progressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria. Desta feita,
conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, a organizagdo do servigo devera garantir os seguintes principios: | — Preservacdo dos vinculos
familiares; Il — atendimento personalizado e em pequenos grupos; lll — manutengdo da pessoa com deficiéncia na mesma instituigdo, salvo em caso de forga
maior; IV — participagdo das pessoas com deficiéncia nas atividades comunitarias, de carater interno e externo; V — observancia dos direitos e garantia das
pessoas com deficiéncia; VI — preservagao da identidade da pessoa com deficiéncia e oferecimento de ambiente de respeito e dignidade; VIl - pessoas com
deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento. Além destes principios, a atuagéo
da entidade devera ocorrer conforme previsto no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, no qual é apontado que a assisténcia social as pessoas com
deficiéncia sera prestada conforme os principios e diretrizes previstos na Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), na Politica Nacional da Pessoa com
Deficiéncia, no Sistema Unico de Saude (SUS), Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI) e demais normas pertinentes.

15 — OBJETIVO GERAL

e Ofertar de forma qualificada a protegao integral de jovens e adultos com deficiéncia, em situagéo de dependéncia;

e Promover a incluséo de jovens e adultos com deficiéncia, em situagéo de dependéncia, na vida comunitaria e social;

e Contribuir para a interacéo e superagao de barreiras;

e Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diaria.

16 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantir seguranca de acolhida aos usuarios, ofertando espago para moradia, enderego de referéncia, condigbes de repouso, espago de estar e convivio,
guarda de pertences, lavagem e secagem de roupa, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences com acessibilidade de acordo com as normas da ABNT;

e Construir um Plano Individual de Atendimento - PIA e um Projeto Politico Pedagdgico - PPP, que contemple suas demandas e grau de dependéncia, e
vislumbre o processo de superagdo da situagédo de vulnerabilidade e risco social ora apresentada;

e Promover o acesso e o referenciamento dos usuarios, bem como de suas familias, aos servigos, programas e beneficios socioassistenciais, incluindo o
Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, quando for o caso;

e Promover o0 acesso e o referenciamento dos usuarios as demais politicas publicas setoriais (Saude, Educagéo, Habitagdo, Esporte e Lazer, Cultura etc);

e Promover o acesso dos usuarios aos demais Oﬂmmom do Sistema de Garantia de Direitos (Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Municipal para
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Assuntos da Pessoa com Deficiéncia, etc);

e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de atividades da vida diaria;

e Desenvolver condigdes para a independéncia e o auto-cuidado;

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

e Contribuir para prevencédo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

e Resgatar a convivéncia comunitaria e familiar;

e Promover a convivéncia mista entre os usudrios de diversos graus de dependéncia;

e Promover o acesso a programagoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico;

e Assegurar o acompanhamento do usuario apés o desligamento do servigo, no minimo seis (6) meses, quando houver.

17 - PUBLICO ALVO

Pessoas com deficiéncia, com idade entre 18 e 59 anos, de ambos os sexos, com diversos graus de dependéncia, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social, em decorréncia dos mais variados motivos, dentre eles a situagédo de rua e desabrigo por
abandono, situagdes de violéncia, negligéncia, auséncia de moradia e sem condigbes de autossustento.

18 - FORMAS DE ACESSO DO PUBLICO
Por requisicdo de servigos da rede socioassistencial e das demais politicas publicas setoriais, da Defensoria Publica, do Ministério Publico e do Poder
Judiciario.

19 — IMPACTO SOCIAL ESPERADO
- Redugao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Redugao da presencga de pessoas em situagao de rua e abandono;
- Individuos e familias protegidas;
- Construgdo da autonomia;
- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

20 - AUTENTICAGAO

oo»aw_oo Mogi das Cruzes, 18 de Abril de 2019.
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5 852 _
eleira de Camargo Fabiana de Sousa
Assistente Social Presidente
CRESS/SP 49.852 Associacao Afro-Brasileira

Rua Prudente de Moraes — Centro - Santa Isabel — SP — CEP 07500-000 - Tel.: (11) 4680-1116
Site: www.associacaoafrobrasil.org.br — Fan Page: Associagio Afro-Brasileira de Santa Isabel
E-mail: contato@associacaoafrobrasil.org.br




PLANO DE TRABALHO N\h.
PREFEITURA DE - DETALHAMENTO -
MOGI DAS CRUZES

1 - NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Associagao Afro Brasileira Nossa Senhora Aparecida
2 — NOME DO SERVIGO
Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva

2.1 - NiVEL DE PROTEGAO:

( ) Protecao Social Basica

( ) Protecao Social Especial - Média complexidade
( X') Protegao Social Especial - Alta complexidade

2.2 - VALOR GLOBAL - R$ 458.348,88
(X ) Municipal - R$ 278.348,88 ( X ) Estadual - R$60.000,00 (X ) Federal - R$120.000,00

3 - DETALHAMENTO DO PLANO

O conceito de pessoa com deficiéncia tem como base a definicdo da Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF/OMS/2001,
que contempla: condigéo de saude, deficiéncias fisica e mental, limitag&o da atividade e restrigéo da participag@o social; e concebe ainda, a interagdo da pessoa
com deficiéncia e barreiras existentes geradoras de situagdo de dependéncia, sendo assim, a Residéncia Inclusiva ¢ uma Unidade que oferta Servigo de
Acolhimento Institucional, no ambito de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, destinada a Jovens e Adultos com deficiéncia, que néo
dispdem de condigdes de autossustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicoes
de longa permanéncia, com a finalidade de garantir a proteg&o integral. A Associagéo Afro-Brasileira Nossa Senhora Aparecida através deste plano de trabalho
visa , integrar jovens e adultos com deficiéncia em situagéo de vulnerabilidade e risco social, sem condigGes de auto sustentabilidade ou de retaguarda familiar,

visando o desenvolvimento de habilidades para participag@o social e comunitaria, para constru¢gdo da autonomia e fortalecimento de vinculos familiares,
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assegurar protegao integral aos atendidos, garantindo atendimento personalizado e em pequenos grupos, com respeito as diversidades (ciclos de vida, arranjos
familiares, ragal/etnia, religido, género e orientagédo sexual), seguindo normativas da Politica Nacional de Assisténcia Social.

O respectivo Projeto busca através dos profissionais envolvidos e articulagdo com a Rede de Protecdo a Pessoa com Deficiéncia ofertar de forma qualificada a
protegdo integral dos jovens e adultos com deficiéncia; promover a inclusdo na vida comunitaria e social, contribuir para a interagao e superagao de barreiras
que a vida estabelece; auxiliar na construgdo progressiva da autonomia, independéncia e protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diéria;
preservar a identidade e a histéria de vida em um espago com padrdes de qualidade, acessibilidade, seguranga e conforto; oferecer alimentagédo em padrées
adequados e adaptados as necessidades especificas; mobilizar os servicos de saude local; buscar acesso a beneficios e programas; assegurar o convivio
familiar, comunitario e/ou social; apresentar vivéncias com respeito, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; dar acesso a atividades;
respeitar os direitos de opinido e decis&o; garantir espagos proprios e personalizados para que possam ser ouvidos e expressar necessidades, interesses,
possibilidades e ainda desenvolver capacidades para construir projetos de vida e alcangar a autonomia.

A Associacdo Afro-Braileira Nossa Senhora Aparecida entende que este trabalho € um processo gradativo de adaptagdo da rede de servigos, desta maneira em
articulagéo e/ou parceria com a Rede de Protecdo a Pessoa com Deficiéncia, vem através deste plano de trabalho demonstrar que os profissionais engajados
deverdo assegurar o acesso a cuidados e equipamentos que possibilitem a interagdo e/ou superagédo das barreiras existentes ao publico alvo, a fim de
minimizar os desdobramentos da quest&o social vivenciada pelas pessoas com deficiéncia, visando oferecer um acolhimento digno e proximo de um ambiente
familiar. Além de atender as necessidades basicas dos moradores, também promover sociabilidade, educagdo, saude e lazer buscando o fortalecimento
pessoal e social, a autonomia e independéncia, respeitando a individualidade, a diversidade e oferecendo real oportunidade de incluséo social.
Compreendemos que junto ao acompanhamento social da pessoa com deficiéncia, existe a importancia de atividades fisicas e educativas que estimulem o
exercicio da cidadania, proporcionando ao individuo compreender o mundo em que vive, onde os seres estdo em constante desenvolvimento e que possui uma
realidade e uma leitura de mundo bem especifica, onde suas capacidades precisam ser exploradas, o trabalho tem o propésito de romper com a pratica do
isolamento, de mudanga do paradigma de estruturagéo de servigos de acolhimento para pessoas com deficiéncia em areas afastadas ou que n&o favorecam o
convivio comunitario.

Sendo assim, a Associagéo Afro-Brasileira Nossa Senhora Aparecida desenvolverd com agdes planejadas em conjuntas da gest&o, equipe técnica, cuidadores,
usudrios e articulagdo com a rede de protegdo a pessoa com deficiéncia para mobilizagdo e escolha das melhores estratégias para a implementagé&o das
mudancgas necessarias, levando em consideragdo a importancia da histéria de cada usuario, serd desenvolvido um projeto de intervengdo chamado

reminiscéncia, cuja arte de recordar, que visa explorar contetidos do passado com objetivo de manter e reforgar positivamente cada histéria vivenciada por eles,
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dessa maneira estimula-se a memoéria fazendo-os reviver de uma forma positiva e prazerosa conteudos individuais e/ou grupais contribuindo para manter a
esséncia de vida, serdo também desenvolvidas atividades multidisciplinares que estimulem a coordenagado motora, como pintura em madeira e atividades de
estimulo psiquico.

Seréo utilizados instrumentos que colaborem para o éxito do objetivo, empregando atividades como mdusicas, danga, jogos, brincadeiras, comidas e quaisquer
atividades que desenvolvam o protagonismo e capacidades para a realizagédo de atividades da vida diaria.

Ressaltando que o projeto tem como foco fazer com que os mesmos tenham prazer pela vida, através da estimulagao cognitiva, que tem como objetivo ajudar a
conviver ou superar os déficits cognitivos e as limitagdes emocionais, ambientais e sociais, proporcionando melhora na qualidade de vida, incluindo melhor
interagéo social e trazendo através destes projetos a diminui¢do da sintomatologia depressiva.

Salientamos que quem estipula as metas aos usuarios é a equipe multidisciplinar conforme patologia e desenvolvimento dos deficientes, agdes estas que serdo
desenvolvidas no decorrer do contrato, tendo em vista que o Servigo visa o atendimento especializado e integral. Podendo ainda, incluir atividades externas a

residéncia a fim de atender as demandas indicadas pela equipe multidisciplinar.

3.1 - JUSTIFICATIVA E COMPREENSAO DO PUBLICO E DO TERRITORIO

Em virtude de preconceitos e escassez de politicas publicas, a vulnerabilidade social e conflitos familiares em decorréncia da deficiéncia, o projeto vem
com o proposito de erradicar a exclusdo social, tendo como seu foco principal a inclusdo social de usuarios com deficiéncia fisica, intelectual ou mental e
respeito ao bem estar biopsicossocial, seus familiares e a convivéncia familiar e comunitaria, visando favorecer a construgdo progressiva da autonomia, da
incluséo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.
O processo de acolhimento é histérico referente as pessoas com deficiéncia em grandes instituicbes asilares, submetidas a precarias condigdes de vida
e auséncias de cuidados, internadas por longos periodos. A proposta da Residéncia Inclusiva representa uma politica de desinstitucionalizagédo e
reordenamento dos servigos de acolhimento de jovens e adultos com deficiéncia no pais, com a finalidade de estimular a capacidade de cada individuo/ familia
adquirir maior nivel de autonomia, dignidade e sentimento de pertencimento.
Desta maneira, o servigo de residéncia inclusiva justifica-se pela necessidade de assegurar protegdo integral para jovens e adultos com deficiéncia, em
situagédo de dependéncia, por meio de um servigo especializado organizado em pequenos grupos, inserido na comunidade, que visa garantir o direito a uma

vida digna de qualidade e participativa, além de promover o desenvolvimento da autonomia, independéncia e emancipagao pessoal e social desses cidadios.
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3.2 - PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
OBJETICOS ACOES A SEREM PRAZO OU RESPONSAVEIS PELA | INDICADORES DE FORMAS DE
ESPECIFICOS REALIZADAS PERIODICIDADE AGAO RESULTADOS MENSURAGAO DOS
PARA EXECUGAO DA INDICADORES
AGAO
Garantir seguranga de | Alugar um imével na Imediato Coordenador Aumento da garantia VISUAS
acolhida aos usudrios, | area de abrangéncia de direitos de jovens e
ofertando espaco para | com as respectivas adultos acolhidos em
moradia, endereco de | acessibilidades e residéncia inclusiva,
referéncia, condigdes | adaptagédo conforme gerando diminuigéo
de repouso, espaco de | estabelecido no edital dos riscos sociais.
estar e convivio, | e aquisigdo de
guarda de pertences, | mobilidrio para
lavagem e secagem de | atendimento de cada
roupa, banho e higiene | acolhido;
pessoal, vestuario e | |dentificagdo das
pertences com | necessidades
acessibilidade de | especiais de
acordo com as normas | acessibilidade dos
da ABNT; usuarios
e Construir um Plano | Desenvolvimento de Imediato Técnico de Nivel Contribuicao com a VISUAS

Individual de
Atendimento - PIA e
um Projeto  Politico
Pedagdgico - PPP, que
contemple suas
demandas e grau de
dependéncia, E
vislumbre o processo
de superagao da
situacao de
vulnerabilidade e risco
social ora apresentada;

Planos e metas a
serem desenvolvidas
com cada usuario
durante permanéncia
no servigo

Superior (Assistente
Social e Psicélogo)

individualizagéo do
atendimento e garantia
do trabalho
interdisciplinar
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