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PREFEITURA DA|ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE COLABORAGAO N2002/21
DE 10 DE|MAIO DE 2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 4.351/21
MUNICIPIO:  PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA - SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMADS

ORGANIZACAO: ASSOCIACAO AFRO BRASILEIRA NOSSA SENHORA APARECIDA ~

OBJETO: Servico de Acolhimento Institucional para pessoas em situacao de rua — Modalidade Abrigo.
EDITAL N2 001/2019 - SMADS

NOME DO SERVICO (nome fantasia): Abrigo |nstitucional

SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO: ORGAQ GESTOR E CREAS

TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 30 (Trinta) vagas

LOCAL DE ATENDIMENTO: Rua Vicente Guidd, n® 153 = Vila Agoreana — Poa/SP

VALOR DE REPASSE MENSAL PARA O SERVICO: RS 28.094,00

VALOR TOTAL: RS 224.752,00

DOTACAO DRCAMENT;&RI.A: 09.03.00 3.3.50.43.00 08 244 4011 2127 02 3120014
09.03.00 3.3.50.43.00 08 244 4011 2127 95 5000068
09.03.00 3.3.50.43.00 08 244 4011 2127 05 5000068

VIGENCIA DA PARCERIA: DE 10/05/2021 a |09/01/2022

Aos 10 dias do més de maio do ano dois mil le vinte e um, neste municipio, compareceram de um
lado a PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA, com sede na Av. Brasil, n2 198 — Centro —
Poa/SP, neste ato representada pela sua Prefeita Municipal — Sr2 Marcia Teixeira Bin de Sousa,
portadora da cédula de identidade RG n? 19.508.043 e inscrita no CPF sob o n?® 057.785.568-96,
doravante designado simplesmente MUNICIP|O e de outro lado a Organizagao da Sociedade Civil -
ASSOCIACAO AFRO BRASILEIRA NOSSA SENHORA APARECIDA, Organizacao de Assisténcia Social
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 07.618.241/0001-48, devidamente inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, sob p n? 010, neste ato representada por sua Presidente
Senhora Fabiana Silva de Oliveira, portadora da cédula de Identidade RG n? 30.760.382-9, inscrita no
CPF sob o n2 289.328.968-10, doravante designada simplesmente ORGANIZAGCAO, nos termos das
Normativas da Politica Nacional para Populacdo em Situa¢ao de Rua, conforme Decreto n® 7.053/09,
e artigo 30 da Lei Federal n2 13.019/14, com alteracbes posteriores e demais normas
complementares, e de acordo com os termos do Plano de Trabalho inserto as fls. 14 a 68 do processo
n® 4.351/21, resolvem conjugar esforgos e recursos mediante a celebragao do presente TERMO DE
COLABORACAO, na conformidade das clausulds que seguem:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO

1.1. Constitui objetivo da celebragdo da preser]

assegurar direitos socioassistenciais para a

PREFEITURA DA

ESTADO DE SAO PAULO

te parceria a conjugacao de esforgos e recursos, para
bopulacdo que deles necessitar, tendo em vista o

continuo desenvolvimento e aprimoramento das atengdes oferecidas nos servicos que compoem, em

rede, o Sistema Unico de Assisténcia Social d

Social, no ambito da rede de seguranca social,

ambito nacional - SUAS e a Politica de Assisténcia
antendo um sistema de vigilancia, monitoramento e

avaliacdo, que assegure padrdo de qualidade rjo atendimento e garantia do carater publico na agao,

bem como informag¢dao aos usuarios de seus

gestdo descentralizada e participativa com 0 ¢

ireitos, permitindo a troca de experiéncias para uma
ompromisso de buscar alternativas para reversao do

processo de reprodugao da desigualdade social na cidade de Poa.

CLAUSULA SEGUNDA:— DO OBJETO E DAS ESP

CIFICACOES

2.1 A presente parceria destina-se a
Acolhimento Institucional para Adultos e Fa
com os padrdes das ofertas que o compoem,
Assisténcia Social, e em conformidade co
elementos constantes do parecer da Comissa

restacdo do servico denominado de Servico de
ilias — Modalidade — Abrigo Institucional, de acordo
nas demais normas técnicas oriundas da Politica da
a proposta de trabalho escolhida, acrescida dos
de Selecdo e Avaliagdo da SMADS, que ficam fazendo

parte integrante do presente termo para todos 0s seus efeitos.

et
vagas, para 01 (uma) Unidade de Acolhimento.

2.3.
Resolucdo 109/CNAS, de 11 de novembro de

Para prestar o servico do objeto indig

ado no item anterior serdao oferecidas Trinta (Trinta)

O objeto do presente contrato sera preéstado de acordo com as especificagoes constantes na

2009, que dispde sobre a TIPIFICACAO NACIONAL DE

SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, bem como na Resolugao CMAS N2 06/2017 e demais normas e

orientagoes vigentes.

2.4.
Abrigo integra a Rede de Prote¢do Especial -
Assisténcia Social — SUAS.

2.5. O Servico de Acolhimento Institucional
com estrutura para acolher pessoas de ambos
deve estar distribuido no espago urbano
permanéncia e usufruto da cidade com segu
publicos. Deve ofertar atendimento individual

O Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situagao de Rua — Modalidade -

Alta Complexidade da Politica do Sistema Unico da

para Pessoas em Situa¢do de Rua é medida provisoria,
0s sexos, em instalacoes separadas, ou grupo familiar,
de forma democratica, respeitando o direito de
ranca, igualdade de condigcdes e acesso aos servigos
zado e especializado, com vistas a conhecer a historia

da pessoa que esta sendo atendida. E importante também que sejam realizadas abordagens coletivas

a fim de facilitar o processo de inclusao sog
comunitarios e familiares.

2.6. Constituem-se publico do servigo de 4
rua e desabrigo por abandono, falta de m

ial e favorecer o fortalecimento de vinculos sociais,

colhimento institucional para pessoas em situagao de

pradia, afastamento tempordrio ou permanente do

convivio familiar, migracdo, pessoas em transito e sem condicoes de autossustento.
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2.7,
legalmente constituidos e sob a anuéncia do Conselho Tutelar.

Criancas e adolescentes somente sera¢ acolhidos (as) em conjunto com seus responsaveis

2.8. A organizacdo do servico deverd garant|r privacidade, o respeito aos costumes, as tradicoes e
3 diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientagao sexual.

deverdao ser construidas de forma participativa e

2.9. As regras de gestao e de cnnvivéncii
arios, conforme perfis.

coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos u

210. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdoes mais
proximas do ambiente familiar. As edificacoes devem ser organizadas de forma a atender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usudrios, oferecendo
condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

2.11. O Servico de acolhimento institucignal para pessoas em situacao de rua deve ter
funcionamento continuo de 24 hs, ininterrupto}

CLAUSULA TERCEIRA:- DAS ACOES SOCIOASSISTENCIAIS A SEREM EXECUTADAS

3.1 Os servicos no alojamento deverdo garantir aos usuarios as seguintes aquisigoes:

e Garantir seguranca de acolhida aos usudrios que acessam o servi¢o (alimentagao, higiene

pessoal, vestuario, guarda de pertence
funcionamento do servigo e escuta qud
Diminuir a reincidéncia das pessoas
prevencdo de situagoes de negligéncia,

, abrigo, condicoes de recepgao, informagoes sobre o
lificada);

em situacao de rua no municipio, considerando a
violéncia e ruptura de vinculos;

Construir um plano de atendimento en conjunto com cada acolhido (DPU), o qual contemple

suas demandas e vislumbre o processo
Estimular o autocuidado, visando a pr

de superacao da situacgao de rua;

mocao da saude fisica e mental;

Promover o0 acesso e referenciamentp dos usuarios aos servicos, programas e beneficios

socioassistenciais;

Promover o acesso e referenciamento fos usuadrios a rede intersetorial;

Promover o acesso dos usudrios aos demais Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
Construir para a superacdo dos fatpres que provocaram o acolhimento dos usuarios,
garantindo sua autonomia no processg de desligamento do servico;

Assegurar o acompanhamento do ustidrio apos o desligamento do servico em virtude da

superacao da situagao de rua.

Construir de forma coletiva e participativa as regras de convivéncia do Servigo;
Contribuir para o restabelecimento dos vinculos familiares e sociais;
Possibilitar a convivéncia comunitdria, considerando interesses, vivéncias, desejos e

possibilidades dos usuarios;

Promover o acesso dos usuarios 3
ocupacionais internas e externas;

programacgoes culturais, de lazer, de esporte e

Estimular reflexdo junto aos acolhidos [acerca de questdes relacionadas ao enfrentamento da

situacao de rua, seus riscos e estratégi

s de prevencao;
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e Possibilitar o desenvolvimento do protagonismo, considerando os interesses e habilidades
dos usuarios;

e Promover a¢des com vistas ao restabelecimento da autonomia do usuario, dos vinculos
familiares e/ou sociais;

e Estimular a mobilizacdo social para a construgdo de estratégias coletivas de integracao ao
mundo do trabalho;

e Articular o acesso e a inclusdo dos usuarios nas politicas publicas implicadas com a educagao
formal e ndo formal e com a integracag ao mundo do trabalho.

3.2. O acesso ao servico dar-se-a por requisi¢ao de servicos de politicas publicas setoriais; CREAS;
demais servicos socioassistenciais; Ministério Publico e Poder Judiciario.

3.3. O Referenciamento da vaga sera realizado pelo CREAS — Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social. No que diz respeito a campeténcia do CREAS de referenciar ao Servico de
Acolhimento para pessoas em situa¢do de rua — Modalidade Abrigo cabe a este o relacionamento
cotidiano e articulado com a Instituicdo executora, tendo como base defini¢des de fluxos validados
por parte do 6rgdo gestor. Dessa forma, a Unidade CREAS torna-se o ponto de referéncia para
conectar suas acdes aquelas desenvolvidas na unidade referenciada e aos demais Servicos da
Protecdo Social Especial.

CLAUSULA QUARTA:- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Sio obrigacdes da SMADS, 6rgdo executor da politica municipal de assisténcia social,
diretamente ou por meio das suas unidades dgscentralizadas:

4.2. Transferir os recursos financeiros consignpados no Termo de Colaboragao, mediante repasses na
conformidade do cronograma de desembolso ¢stabelecido no Plano de Trabalho, em anexo.

4.3. Supervisionar e monitorar a execugao do(s) servigo(s) realizado(s) a luz da proposta do Plano de
trabalho apresentado pela ORGANIZAGAO.

4.4. Realizar o acompanhamento do servigo obedecido as normas técnico-operacionais, suas
normativas e legislacdes pertinentes, assegurando seu acesso aos Orgdos técnicos da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

4.5. Indicar padrdes bdsicos para o desenpolvimento das atividades objeto deste Termo de
Colaboracdo, assim como a necessidade de treinamento e reciclagem de pessoal.

4.6. Examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos financeiros repassados a
ORGANIZACAO, fiscalizando o adequado us¢ da verba e a compatibilidade com o servico e o
cumprimento das cldusulas do Termo de Colahoragao.

4.7. Realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ao imovel destinado ao
referido servico, quando for o caso, e arcar com as reformas estruturais, de hidraulica e de elétrica
das instalacées fisicas, quando se tratar de seryigo instalado em préprio municipal.

A
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4.8. Manter relacdo de referéncia/contrarreferéncia entre o CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS e CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e a

gestdo de vagas do(s) servico(s).

4.9. Garantir a qualificacdo dos recursos humanos que operam 0S servicos, programas ou projetos

em parceria.

4.10. Oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atengdes de assisténcia

social.

4.11. Manutencao de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

4.12. Oferecer capacitacdes continuadas aos profissionais envolvidos neste servico e a rede de
atendimento.

4.13. Registrar os dados indicadores quantitativos e qualitativos das metas pactuadas para o
processo de avaliagao do servigo.

4.14. Avaliar os dados indicadores da execuc;
servindo como diretrizes para elaborag¢ao do P!

5o deste servico objeto deste Termo de Colaboragao
ano Municipal de Assisténcia Social.

4.15. Facilitar o processo de articulagdo deste servio com todas as demais politicas publicas

necessarias a execucao deste objeto de parcer

d.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO

S30 obrigacdes da ORGANIZACAO:

5.1. Executar o servico assistencial pactuad&) neste Termo de Colaboracdao, conforme plano de
trabalho selecionado, respeitando as normatjvas municipais e nacionais bem como as legislacoes
pertinentes.

5.2. Garantir padrdo de qualidade das agdes ¢ promover a implantagao das sugestdes de alteracao
ou de complementacdo das a¢bes, de acordo ¢om as diretrizes técnicas e operacionais definidas pela
SMADS, e com as propostas apresentadas pelds usudrios e pela comunidade.

de acesso a populagdo abrangida pelo(os) servigo(s)
F natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica

5.3. Proporcionar amplas e iguais condigoes
assistencial(is), sem discriminagdo de qualque
dos(as) usuarios(as).

5.4. Prestar todo e qualquer esclarecimento|ou informagdo, relativamente ao objeto da presente
parceria, solicitada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, Gestor da Parceria, Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Poder
Judicidrio, Ministério Publico, bem como ofitros 6rgdos publicos competentes, assegurando as
condicbes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacao e avaliagao da execugao e dos
resultados desta parceria,
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5.5. Aplicar integralmente os recursos financejros repassados pela SMADS na prestacdo das acoes
objeto deste Termo de Colaboragao.

5.6. Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO ¢ relatério das atividades desenvolvidas e da aplicagao
dos recursos financeiros recebidos, bem como declara¢do quantitativa de atendimento mensal,
assinada pelo representante da ORGANIZACAO| acompanhada da relagdo nominal dos atendidos.

5.7. Prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes [das instrugoes especificadas do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, até 31 de janeiro do exgrcicio subsequente, dos recursos repassados durante
exercicio anterior, e, se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia deste instrumento, ou
de suas eventuais prorrogacoes, sob pena de|ficar impedida de receber quaisquer outros recursos
financeiros por parte do MUNICIPIO.

5.8. Manter a contabilidade, os procedimentps contabeis e 0s registros estatisticos, bem como a
relacio nominal dos atendidos, atualizados ¢ em boa ordem sempre a disposicao dos agentes
publicos responsaveis pelo controle interno e gxterno de forma a garantir o acesso as informacdes da
correta aplicacdo e utilizagdo dos recursos finapceiros recebidos.

5.9. Contratar e manter, por sua conta, pesjoal qualificado e necessario ao desenvolvimento do
servico, conforme as orientagdes técnicas de SMADS, comprometendo-se a cumprir a legislacao
vigente.

5.10. Realizar capacitacdo continuada junto ags profissionais da ORGANIZACAO a fim de assegurar a
execucdo do plano de trabalho aprovado, avaliagdo sistemdtica para a prestacao do servigo com
qualidade dentro da politica de Assisténcia Sodial.

5.11. Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados
pela SMADS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado
de Sao Paulo.

5.12. A ORGANIZACAO devera fornecef, mensalmente, relacdo contendo informacoes
individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida pela
SMADS, bem como informar, semanalmente, para o CREAS respectivo a localidade e,
consequentemente, responsavel pela supervisgo técnica, as vagas disponiveis.

5.13. Mencionar, em toda publicacdo, materjal promocional e de divulgacdo de suas atividades e
eventos, e que a atividade é mantida em parceria com a Prefeitura da Estancia Hidromineral de Poa
(inserir o texto “com o Governo do Estadd e/ou com a Unido” quando o repasse mensal for
composto por recursos dessas esferas).

5.14. Caso seja necessario e solicitado peld SMADS manter a identidade do trabalhador social
mediante cracha contendo nome completd, cargo, fun¢do e logomarca da organizagdo e da
Prefeitura.

5.15. Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo, a regularidade das
obrigacdes perante a Previdéncia Social e o Fupdo de Garantia do Tempo de Servico.
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5.16. Comunicar a Secretaria de Assisténcia @ Desenvolvimento Social toda e qualquer alteracao
ocorrida em seus estatutos sociais, mudangas|de diretoria ou substituicdo de seus membros, bem
como no quadro de recursos humanos deste sefvico.

5.17. Atender as solicitacdes de acolhimento pglo Poder Judiciario e do Ministério Publico.

5.18. Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas Familias, de acordo
com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo, bem como devera
alimentar os sistemas de controles de dados ¢los servigos — online, informatizados ou manuais —

adotados por SMADS.

5.19. Realizar diagnostico, mapeando e levantando os servi¢os publicos, de forma a propiciar a
universalidade de cobertura destes para os usu@rios e suas familias.

5.20. Elaborar Plano de Acdo seguindo as dirgtrizes do PNAS Orientagbes Tecnicas para 0s Servicos
de Acolhimento.

5.21. Participar da capacitagdo continuada tanto as oferecidas pela SMADS, como as viabilizadas pela
rede local.

5.22. Possuir tecnologia para operar o banco de dados informatizado das familias alvo do Programa,
com acesso a Internet, pelo menos um computador com a configuragdao minima exigida para tal
procedimento.

5.23. Realizar as acbes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servicos.
5.24. Responsabilizar-se pela manutengdo, refgrma e ampliagdo do espaco fisico, se for o caso.

5.25. Participar da sistematizacdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliacao.

5.26. Disponibilizar o conhecimento gerado entre as demais organizagoes executoras deste servico,
bem como entre as Supervisdes de Assisténcig Social e SMADS por meio de encontros e seminarios,
relatorios e boletins informativos.

5.27. Publicizar a parceria com material fornecido pela SMADS e pela Organizacdo e garantir a
presenca dos logos da Prefeitura e da SMADS jnos materiais elaborados pela organizagdo, tais como,
folders, banners, convites, outros meios impre$sos e demais midias.

CLAUSULA SEXTA: — DAS VEDACOES

E vedada a inclus3o, tolerancia ou admissao ng ato de Transferéncia Voluntaria:

6.1. Celebracdo de acordos com entidades| privadas sem fins econdmicos que tenham como
dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de érgao ou
entidade da administracdo publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha retg, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

'
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6.2. Celebracdes de acordos com 6rgdos ou eftidade de direito publico ou privado, que esteja em
mora, inadimplente com outros contratos dj repasse celebrados com 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica, ou irregular em qualquefr das exigéncias deste edital.

6.3. Celebracao de acordos com entidades pubjicas ou privadas cujo objeto social ndo se relacione as
caracteristicas do programa ou que nao dispgnham de condi¢oes técnicas para executar o objeto

pactuado.

6.4. Realizacdo de despesa a titulo de taxa de administracao, de gerencia ou similar.

6.5. Utilizacdo de recursos em finalidade diveysa da estabelecida no respectivo instrumento, ainda
que em carater de emergeéencia;

6.6.Realizacdo de despesas em data anterior oy posterior a sua vigéncia.

6.7.Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

6.8.Realizacdo de despesas com taxas bancarias.

6.9. Realizacdo de despesas com multas, jurds ou atualiza¢ao monetdria, inclusive as referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos| exceto, no que se refere as multas, se decorrentes de
atraso na transferéncia de recursos pela concedente, e desde que 0s prazos para pagamentos e 0s
percentuais sejam mesmos aplicados no mercddo.

6.10. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos.

6.11. Transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no ato da
transferencia.

6.12. Transferéncia de recursos publicos comp contribui¢des, auxilios ou subvengoes as instituicoes
privadas sem fins econOmicos.

6.13. Transferéncia de recursos para clubeg, associagdo de servidores, sindicatos, organizagoes
partidarias, cooperativas e quaisquer entidades congeneres.

CLAUSULA SETIMA:— DO CUSTEIO/VALOR

O presente Termo de Colaboragdo tem o valgr total de RS 224.752,00 (Duzentos e Vinte e Quatro
Mil, Setecentos e Cinquenta e Dois Reais), pata o periodo de 08 {oito) meses.

7.1. O valor estipulado acima sera repassado pela SMADS mensalmente, mediante crédito em conta
corrente da ORGANIZACAO aberta para a execugdo da parceria, relativo a execugdo do(s) servico(s)
objeto desta parceria, no prazo de 07 (sete) dias uteis, contados a partir da entrada do processo de
pagamento na Secretaria de Fazenda pela SMADS.
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providéncias complementares pela ORGANIZACAO a

pedido de SMADS, o pagamento ficara suspengo ate o saneamento das impropriedades.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCE

IROS

A execucao da presente parceria onerara as d

4011 2127 95 5000068; 09.03.00 3.3.50.43.00 08.244.4011 2127 95 5000068, e

3.3.50.43.00 08 244 4011 2127 02 3120014,

tacdes orcamentarias: 09.03.00 3.3.50.43.00 08 244
09.03.00

conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social e as

dotacBes orcamentarias correspondentes que forem estabelecidas nos exercicios seguintes.

CLAUSULA NONA:— DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O MUNICIPIO efetuard repasses de recursJ;vs financeiros a ORGANIZACAO, de acordo com o

cronograma de desembolso estabelecido n
13.019/14 e suas alteragoes posteriores.

o plano de Trabalho, observado a Lei Federal n®

CLAUSULA DECIMA: — DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A ORGANIZACAO prestara contas ao MUNICIPIO em conformidade com o Decreto Municipal n®

7.069/2017 e Lei 13.019/2014 e suas alteragoe

S

10.2. Prestacdo de contas parcial, mediante apresentagdo mensal de relatorio das atividades

desenvolvidas e da aplicacao dos recursoj
quantitativa de atendimento nesse periodo, as

10.3. Prestacao de contas anuais nos molde
Estado de Sao Paulo, até 31 de Janeiro do exe
exercicio anterior.

10.4. Prestacdo de contas global, até 30 (trinta
periodo de vigéncia deste Termo de Colabof

5 financeiros recebidos, bem como de declaragdo
sinada pelo representante da ENTIDADE.

das instrucdes especificas do Tribunal de Contas do

rcicio subsequente, dos recursos repassados durante o

) dias apos o recebimento da ultima parcela relativa ao
acdo, sem prejuizo das prestacdes de contas parcial,

mensal e anual, prevista nos incisos ant

riores desta Clausula, constituida do relatorio de

cumprimento do objeto e acompanhada dos spguintes documentos:

10.4.1. Relatorio consolidado de dados quan
relacionadas as acoes que demonstrem o aten
trabalho;
10.4.2. Relatério de execucao fisico - financeir

itativos dos atendimentos mensais e de informagoes
dimento das metas de qualidade definidas no Plano de

D,

10.4.3. Relacdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;
10.4.4. Copia dos extratos da conta bancaria especifica;
10.4.5. Comprovante de recolhimento dos redursos nao aplicados, quando houver, na conta bancaria

indicada pelo MUNICIPIO.
10.4.6. Os saldos remanescentes de vall
ORGANIZACAO deverdo ser aplicados em cade
previsdao de seu uso for igual ou superior

P3

hres  repassados pela SMADS e ndo gastos pela

rneta de poupanca de instituigao financeira oficial, se a

h um més, ou em fundo de aplicacao financeira de
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instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos inferiores ha um més, nos
termos da Lei Federal n.2 13.019/14 e suas atualizagées posteriores, devendo as receitas auferidas
desses investimentos serem aplicadas exclusivamente no objeto desta parceria, constando de
demonstrativo especifico que integrard a prestacao de contas.

10.4.7. Em qualquer hipotese, finda a presenpte parceria, 0s saldos de recursos remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas ¢das aplicacdes financeiras realizadas, serao devolvidos
3 SMADS, no prazo improrrogavel de 30 dias, spb pena de imediata instauracao de tomada de contas

especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:— DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIACAO DA
EXECUCAO DA PARCERIA

11.1. O controle e a avalia¢ao da execugao d

h presente parceria ficardo a cargo da SMADS, 6rgao

responsavel pela execugdo da politica de Assistencia Social no municipio de Poa.

11.2. O Conselho Municipal da Assisténcia So

realizar a avaliacdo do objeto da presente parc

11.3. O controle e a avaliacdo da execucao da
dos padrdes das ofertas que compGem o objet
Municipal de Assisténcia Social, a garantia d

rial poderd, de acordo com as suas atribuigoes legals,
Pria.

presente parceria tomardao como base o cumprimento
p deste Termo, o cumprimento das diretrizes do Plano
s direitos dos usuarios e a boa e fiel utilizagao dos

recursos financeiros pagos pela SMADS a ORGANIZACAO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:- DAS PENALIDADES

12.1. O ndo cumprimento das cldusulas desta parceria, bem como a inexecucdo injustificada, total ou

parcial, do servico pactuado constituem ir
aplicadas cumulativamente e/ou progressivam

|. Adverténcia formal;
Il. Suspensao do repasse mensal,
I1. Rescisdo do Termo de colaboracao;

12.2. Constatada pela SUPERVISAO DE ASSI

regularidades passiveis das seguintes penalidades,
ente, obedecida a proporcionalidade:

STENCIA SOCIAL a ocorréncia de irregularidades, a

ORGANIZACAO devera ser por essa cientificada, por meio de notificacao formal, no prazo maximo de

05 (cinco) dias uteis.

12.3. A ORGANIZACAO devera apresentar, no
do recebimento da notificagdo de irreguld
apreciacao e decisao do Gestor da Parceria.

12.4. A liberacdo do pagamento sera feita a
aceitacao formal da proposta de corregao, con

Pa

O

]
b

prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da data

ridades, justificativa e proposta de correcao para

pos a corregdo das irregularidades apontadas, ou da
\ prazos determinados.
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12.5. A copia da notificacdo de ocorréncias de ifregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de correcao Intpgra rdo o processo administrativo identificado no
preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:- DA VIGENCIA E ALTERACOES

13.1. A presente parceria terd duragdo de 08 (oito) meses, da data de 10/05/2021 a 09/01/2022,
podendo ser prorrogado, mediante ato espegifico do(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social publicado no Diario Qficial, por menor, igual ou maior periodo, desde que
ndo exceda, no total, o prazo de 60 (sessenta) meses, nos termos da legislacdo vigente.

13.2. A parceria poderé ser aditada, por acordq entre os participes, nos casos de:
| — prorrogacao do prazo de vigéncia;
Il - reducdo ou aumento do numero de atendidos;
- alteracdo do valor do pagamento mensal;
IV- adequacdo do plano de trabalho.

13.3. Fica convencionado que a SMADS podera alterar, mediante ato especifico do(a) Secretario(a)
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimentg Social publicado no Diario de Suzano, O valor do
pagamento mensal, desde que comprovada sua inadequacdo, por meio de estudos de custos, e
desde que existam recursos orgamentdrios djsponiveis, mediante a jungao aos autos de copia do
provimento autorizatorio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:- DA RESCISAO E/DA DENUNCIA

14.1. Esta parceria podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser
denunciado mediante notificacdo prévia de 60|(sessenta) dias.

14.2. A presente parceria poderd, ainda, ser |rescindida, independentemente do prazo previsto na
clausula anterior, nos seguintes casos:

. A qualquer tempo, por mutuo acordo, medidnte a lavratura do Termo de Rescisao.
Il. Unilateralmente, de pleno direito e a critérip da SMADS, mediante denuncia e notificacao formal:

a) Por irregularidades referentes a administrg¢do dos valores recebidos, bem como a execucao do
objeto ou clausulas do contrato relativo ao|desenvolvimento do servico e ao cumprimento dos
padroes estabelecidos nas normas gerais pgra celebracao de termo de colaboragcao de SMADS,
constatadas pelo Gestor da Parceria.
b) Por descumprimento, pela ORGANIZACAO| de qualquer disposicao prevista nas clausulas desta
parceria.
¢) Em razdo de dentincia ou RESCISAO da parceria mantido com a Secretaria Estadual de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SEDS e/ou com o Miiistérin da Cidadania.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA:— DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A celebracdo da parceria decorrente dgste Edital podera ser suspensa diante de eventuais
irregularidades constatada em parceria de exércicio anteriormente celebrado pela ORGANIZACAO
com o Poder Publico Municipal, até que sejam danadas.

15.2. Na hipotese das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente deste Edital sera
rescindida e outra interessada eventualmente gliminada na fase de desempate sera convocada e na
auséncia desta, aquela com pontuagdo imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a
relacdo rescindida e por fim, na auséncia dessa, o Poder Publico podera proceder com novo
chamamento publico.

15.3. Os casos omissos e imprevistos serao resglvidos pelo Gestor da SMADS.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL E DO FORO

16.1. Aplica-se a presente parceria a Lei fedefal n” 13.019/14 e suas atualizagOes posteriores e as
demais normas e orientagoes oriundas da SMADS.

16.2. Fica eleito o FORO de Poa para dirimif quaisquer questdes resultantes da execucao desta
parceria.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condicoes ajustadas, firmam a presente parceria em 03
(trés) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Prefeitura da Estancia Hidromineralde Poa, 1@ de maio de 2021

\

IA TEIXEIRA
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e TR
FABIANAS
IDENTE DA ASSOCIACAO AFRO BRASILEIRA NOSSA SENHORA APARECIDA

2 A7 A
dilene M. Rabello
RGy 20.525.464-0

rgﬂ "/V'T—f kf Sangkv,, ouza BU taula’f‘ !
‘ |': RG. 16.213.898-2 s

Pagina 12 de 14 j | mj

Digitalizado com CamScanner



Wondershare
PDFelement

PREFEITURA DA ESTANCIA HI

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS DE COLABORAGCAO

MUNICIPIO: Prefeitura da Estancia Hidromineral de Poa
ORGANIZACAO: Associacao Afro Brasileira Nossa Senhora Aparecida
TERMO DE COLABORACAO N2 002/21
DATA DE ASSINATURA: 10/05/2021

OBJETO: Servico de Acolhimento Institucional para pessoas em situacao de rua - Modalidade Abrigo.

VALOR: RS 224.752,00
ADVOGADO: Guido Pulice Boni — OAB 317863|SP

L=

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificadgs:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de contas, estara(ao)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Trjbunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronj|co;

b) poderemos ter acesso ao processo, téndo vista e extraindo copias das manifestacoes de
interesse, Despachos e Decisdes, medipnte regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n2 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletromico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido prgcesso, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem do$ prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) asinformacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo drgao concessor e entidade beneficiaria, estao
cadastradas no madulo eletréonico do “Ladastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 22 das Instrugdes n201/2020, conforme “Declaragao(Ges) de Atualizacao
Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do |processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nop prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o gue mais couber.

LOCAL e DATA: Poad, 10 de maio de 2021
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Marcia Teixeira Bin de Sousa
Cargo: Prefeita Municipal
CPF: 057.785.568-96 - RG: 19.508.043

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFI

CIARIA:

Nome: Fabiana Silva de Oliveira
Cargo: Presidente
CPF: 289.328.968-10- RG: 30.760.382-9

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Marcia Teixeira Bin de Sousa \
Cargo: Prefeita Municipal e
CPF: 057.785.568-96 - RG: 19.508.043 /

Assinatura:

p -

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Fabiana Silva de Oliveira

Cargo: Presidente
CPF: 289-328968-10-R6+30.260.382-9

/

Assinatura—LLLLLE (.LC(:?EM 2 )
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